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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Pildezinhos-Paraiba

RESOLUCAO CMAS N2 005, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispde sobre deliberacdo acerca do Demonstrativo Fisico
Financeiro de 2023, deste municipio, e da& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE
PILOEZINHOS, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicBes conferidas pela Lei
Municipal de n2 74 de 12 de marco de 1997, bem como, do seu Regimento Interno. Vem

dezesseis dias do més de dezembro do corrente ano, na Sede do CRAS-Centro de
Referéncia da Assisténcia Social, localizado no Sitie Mundad, s/n, Cj. Ezequiel
Constantino, nesta, precisamente as nove horas, registrado em Ata de n2 91. 2

RESOLVE:

tornar publico que em Reunido Ordinaria do referido Conselho, levados a efeitos aos ¥§

Art. 12 Aprovar por unanimidade o Demonstrativo Fisico Financeiro referente ao

cofinanciamento Federal, Estadual & Municipal, destinados ao Programas, Projetos,
Servicos e Beneficios Socioassistenciais, no exercicio de 2023, registrado pela Gestdo
Municipal via Sistema Eletréonico SUASWEB.

Art. 22 Esta Resolucdo entrara em vigor, na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Publique-se; Registre-se;
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& oron cbo (oo [No ce LAl Mo, Prefeitura Municipal de
Pildezinhos

Leonardo Carvalho de Oliveira .
Marcelo Matias Camelo
PRESIDENTE DO CMAS Prefeito
CASA DOS CONSELHOS Luan Pedro Melo Azeredo

Rua Manoel Alves de Souza, s/n, Centro — PilGezinhos-Paraiba Chefe de Gabinete
CEP: 58.210-000 - E-mail: cmasplzpb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS
GABINETE DO PREFEITO .
LEI N2 510/2024, 20 de dezembro de 2024
INSTITUI NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PILOEZINHOS, PARAIBA, O COMPONENTE DE
QUALIDADE INDIVIDUAL VARIAVEL, A SER CONCEDIDO AOS PROFISSIONAIS DE eSF eAP eSB E

eMULTI NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, COM RECURSOS ADVINDOS DO
COFINANCIAMENTO NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS), INSTITUIDO PELA PORTARIA
GM/MS N2 3.493, DE 10 DE ABRIL DE 2024, NA FORMA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Piléezinhos — Estado da Paraiba, no uso das suas atribuigdes legais e em conformidade
com a Lei Organica Municipal, com fundamento no § 22 do Art2 167 da Constituicdo Federal, no inciso Il do art. 41 da lei Federal de n? 4.320
de 17 de margo de 1964.

Art. 12. A presente lei regulamenta a utilizagdo do incentivo do Componente de Qualidade e Indugdo de Boas Praticas, como
pagamento por desempenho relacionado a nova metodologia de Cofinanciamento federal do Piso de Ateng¢do Primdria a Saude no ambito
do Sistema Unico de Satde (SUS).

Art. 22. O Pagamento do componente de qualidade e indugdo de boas praticas sera repassado pelo Ministério da Saude ao &

Municipio de Piloezinhos/PB, caso o mesmo atinja as metas e os resultados previstos e seguindo as normativas da Secéo Il artigos 12-B, C,
D, 12 E no §19, 29, 32 e 12F da Portaria n2 3.493/2024 do Ministério da Saude, de modo que, se o Governo Federal dispuser pela extingdo
do mesmo ou ndo o repassar aos cofres municipais, fica o Municipio de Pildezinhos/PB totalmente desobrigado do conseguinte pagamento
do incentivo.

Art. 32, O incentivo por componente de qualidade de que trata esta Lei obedecera a metodologia de pagamento de desempenho
da Portaria GM/MS 3.494/2024 em que a classificagdo da tipologia das equipes contempladas no pagamento por desempenho encontra-se

na composi¢do:
I- eSF Modalidade 40h — Médico, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Agentes Comunitérios de Satide e de Endemias (ACS/ACE);
Il — eMULTI Modalidade Estratégica 100h— conforme equipe Cadastrada no CNES;
Il — eSB Modalidade | 40h — Cirurgido Dentista e Técnico em Saude Bucal;
IV — eSB Modalidade | | 40h — Cirurgido Dentista e dois Técnico em Saude Bucal;
* ™~ \
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS
GABINETE DO PREFEITO
Art. 4° Os recursos recebidos pelo Mundcipio de PilSezinhosPB em decorréncia do
cumprimento das metas estabelecidaz pelo componente de gqualidade e indugdo de boas praticas, de
acordo com a Segdo III artigos. 12-B, C,. D, 12 E no §1°, 2°, 3° e 12F da Portaria GMM/MSE n®
3.493/2024 que trata da nova metodologia de Cofinanciamento federal do Piso da Atencio Primaria
a Satde a ser observado na atnacio das Equipes de Sande da Familia (ESF). Equipes de Atencio
Primaria (EAP), Equipes de Sainde Bucal (ESB) e eMULTI. Serdio temas dos indicadores para
pagamento do componente de gualidade para eSF, eAP, eSB e eMulti na Portaria GMMME n®

3.493/2024:

AREA TEMATICA EQUIPE AVALIADA
Acesso e Intepralidade Equipe de Satde da Familia/equipe de Atencio Primaria
Cuidado da Saidde da Mulher Equipe de Satde da Familia‘equipe de Atencio Primaria
Cuidado da Gestante e Puérpera Equipe de Satde da Familia/equipe de Atencio Primaria
Cuidado no Desenvolvimento Infantil Equipe de Satde da Familia/equipe de Atencio Primaria
Cuidado da Pessoa com DHabetes Equipe de Satde da Familia/equipe de Atencio Primaria
Cuidado da Pessoa com Hipertens3o Equipe de Satde da Familia/equipe de Atencio Primaria
Cuidado da Pessoa Idosa Equipe de Satde da Familia/equipe de Atencio Primaria
Primeira consulta programada Equipe de Satde Bucal
Tratamentos concloidos Equipe de Satde Bucal
Taxa de exodontia Equipe de Satde Bucal
Escovagio supervisionada Equipe de Saitde Bucal
Proporgio de procedimentos preventivos Equipe de Saide Bucal
Tratamento restaurador atraumatico Equipe de Satde Bucal
Scl.lo:i:la;il: compartilhado da Pessoa Equipe Multiprofissional
Agbes interprofissionais realizadas Equipe Multiprofissional
Comunicagao entre ehulti e cutras equipes Equipe Multiprofissional
Feszolutividade do cuidado da elMulti Equipe Multiprofissional

Art. 5°. Considerando a Portaria GRM/MS n® 3 493/2024 no artigo 3™ conforme os incisos I e
II & o= pardprafos 1%, 27 e 3° estario zsendo seguidos pelo municipio até que o Ministério da Sands
atualize ou reformule uma nova legislagio referente ao financiamento da APS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS
GABINETE DO PREFEITO .
Paragrafo dinico: Ficard estabelecido que a partir do ato do Ministério da Saidde definindo
os indicadores, metodologia de calculo € as metas a serem cumpridas o municipio ird atualizar a
legislagio atual, ficando o pagamento condicionado de acordo com a publicagio especifica, do

repasse financeiro considerando a classificacio publicada pela avaliacio do Ministério de Saide.

Art. 6°. Os recursos deverdo ser rateados por ESF na categoria incentivo de Desempenho
Componente de Qualidade considerando 100% (cem por centos) do repasse, 70% (setenta por
centos) sera destinado aos Profissionais da Equipe minima cadastrados nas Equipes de Sande da
Familia (ESF), Equipes de Aten¢io Primaria (EAP), Equipes de Sande Bucal (E5B) e eMULTIL. E,
30% (trinta por cento) do repasse por equipe sera destinados a Gestao de Saide do municipio da
seguinte forma:

I — Dos 70% (setenta por cento) destinados por Equipes de Saide da Familia (ESF). Equipes
de Atencio Primaria (EAP) seria destinado aos profissionais que atuam na Atencio Primaria:
Meédicos, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, e Agentes Comunitirios de Saide, os quais serdo
distribuidos de forma igualitiria dentre todos cadastrados na equipe minima e, 14,29%(quatorze
virgula vinte € nove por centos) destinados aos Agentes de Endemias de forma igualitaria conforme &
alcance de metas e anexo IT.
IT — 70% (setenta por cento) destinados as Equipes de Saunde Bucal (ES5B) sera 55%
(cinquenta e cinco por cento) destinados ao Cirurgiio-dentista por equipe; e 45% (quarenta € cinco
por cento) destinados a Auxiliar em Satde Bucal ou Técnico de Sainde Bucal por egquipe; %
I - 70% (setenta por cento) destinados a eDULTI. Os guais serdo distribuidos de forma
igualitiria dentre todos cadastrados na equipe minima conforme alcance de metas: observando x—
ainda o seguinte:
IV - 30%: (trinta por cento) do repasse por equipe das Equipes de Sainde da Familia (ESF),

Equipes de Atencio Primaria (EAP), Equipes de Saide Bucal (ESB) e eMULTI serdo destinados a
Gestio de Sande do municipio da seguinte forma:

a) 50% (cinguenta por cento) destinado a melhoria do acesso aos servigos de atuacio das

Equipes de Satde da Familia (ESF).Equipes de Atencio Primaria (EAP), Equipes de Sainde

Bucal (ESB) e eNMULTI, para garantir o desenvolvimento dos alcances dos indicadores com
Qualificacio dos profissionais, Manutencio dos insumos, Estruturacio e na aquisigio de
equipamentos desde que relacionados a alcance de metas. “
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b) 0% (cinguenta por cento) destinados acs (Auxiliares de Servigos Gerais, Recepcionistas,
ACE, agentes de documentacio, digitadores, asszessores e coordenadores’) vinculados APS
que niEc pertencem &4 equoipe minima e estio no CHNES - Cadastro MNaciomal de
Estabelecimentos de Saidde que contribuemn no processo de trabalho da APS-Atencio
Priméria a Sadde.

§ 1*. Os valores comespondentes dispostos no capuwr do artigo 6% serSo repassados aos
servidores quadrimestralmente e a cada 4 (quatro) meses poderdo ser recalculados de acordo com a
avaliagio do Ministério da Satde. Considerando a CLASSIFICACAO NO COMPONENTE DE
QUALIDADE na Tabela do Anexo I a esta Lei.

§ 2° Os valores que durante o periodo de transicio da nova metodologia de Co
financiamento federal do Pizo da Atenciio Priméria 8 Saide que esta zendo considerado como
dezempenho “BOM™ seja repassado acs profissionais com efeito financeiro de maio de 2024,

§ 3% No fim de cada ciclo anual, serd pago, no més subsequente ao Gltimo quadrimestre,
pagamento de incentivo adicional do componente de gualidade, em parcela Gnica, considerando a
média do aleance dos resultados do ano, que deveri ser destinado aos integrantes das equipes "
(ME). Havendo o repasse deste pagamento adiciomal amual, © mesmo serd destinado aos
profissionais das eSF, eAP, eSE e elviulti na proporgio do art. 6% desta Led

Art. 8° Terdo direito ao pagamento do componente de qualidade e indugio de boas praticas
todos oz profissionais supracitados, desde gue cumpridas as metas e atmpidos os resultados
defimidos na Lepislacio Federal referente a matérnia, ou em spa falta, mediante repulamentacio do
Poder Executivo através de Decreto.

§1°. Para ter direito ao recebimento do pagamento por componente de gqualidade e mdugio
de boas praticas, os trabalhadores definidos mo capur deste artizgo devem estar lotados e em
exercicio junto i Estratégia de Saidde da Familia e a gestio técnica da Secretaria Municipal de
Sande, desde que afuando diretamente na Afencio Primarna do municipio. Os profissionais de
apoio, diretoras, recepcionistas, auxiliares de servigos gerais que atuam nas Unidades Basicas de
Satde com o comprovado exercicio no Municipio de Piloezinhoz- PB, e devidamente incluidos no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CINES) os servidores pablicos ocupantes das
eSF, eAP, eSE e eMULTI na Esiratépia Saide da Familia — eSF e Coordenagtes vinculadas a
atencio primaria a saide, Coordenagdo das equipes de saide bucal, coordenacio eDdULTI e Pessoal
de apoio das equipes da SMS e aPS, comissionados, efetivos ou contratados.
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Art. 9°. N3o tera direito a0 incentivo o profissional gue:

I — Obtiver 02 (duas) faltas mensais ao servigo sem justificativa, e sem a dewvida
comprovagio documental, dentro do més trabalhado;

IT — Deixar de comparecer sem justificativas as atividades educativas e de planejamento,
quando convocados pela Secretaria Municipal de Sadde, dentro do més trabalhado;

IIT — Estiverem no gozo de licenca médica a partir de 30 dias, dentro do més_ sendo estes
dias somados ou corridos, dentro do més trabalhado;

IV — Praticar falta grave no exercicio de suas atribuigdes, devidamente apurado em Processo
Administrativeo Disciplinar, em que se garanta a ampla defesa e o contraditério, durante o tempo
determinado na propria decisio administrativa, ou pelo periodo da pena de suspensio conforme o
caso;

%W- Trabalhador que estiver de licen¢a especial;

WI- Aqueles profissionais readaptados e que nio estejam realizando seu trabalho na Atencio
Primaria;

WII- Nio executar o processo de trabalho de acordo com perfil de competéncia do
profissional instituido pela Secretaria Municipal de Saide através da Coordenacio de Atencio
Primaria, sendo instituido atraveés da inducio de boas praticas;

WIII — Nio atingir os pardmetros minimos instituidos pelos eixos tematicos dos indicadores
de sande;
I’ — N30 realizar preenchimento dos dados no Prontuario Eletrénico do Cidadio — PEC

durante os atendimentos aos usuarios dos sServigos;

X — MNos casos de constatagio, por meio do monitoramento ou da aunditoria de orgios de
controle internos e externos, de cocorréncia de fraude ou de informacio irregular na alimentacio de
dados dos sistemas de informacgio;

Paragrafo inico. Os profissionais que forem relocados ou contratados em substitnigio aos
profissionais que entrarem de licenca especial terdo direito a receber o incentivo que seria repassado
ao substituido;

Art. 10°. O incentivo componente de qualidade e inducio de boas priaticas, em hipdtese
alguma, serd incorporado ao salario dos servidores, e sobre ele nico incidirdo quaisquer vantagens,

nio serdo computadas para efeito de calculo de outros adicionais ou vantagens € nem se
incorporario aos vencimentos para fixacio dos proventos de aposentadoria ou pensio

i+ ~
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS
GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo inico. O incentivo componente de gualidade e indugio de boas praticas fica
desvinculado de todo e qualquer reajuste dos servidores publicos municipais.

Art. 11°. Em caso de Profissionais exonerados, rescisio de contrato ou afastamento do
servigo em qualquer circunstincia, o servidor perderi o direito ao Incentive Financeiro —
Pagamento do incentivo componente de qualidade, tendo o valor que caberia ao servidor
incorporado ao percentual dos profissionais da sua Equipe.

Art. 12°, As despesas com a execugio desta Lei correrdo a conta de dotagGes do orgamento
municipal, consignadas a Secretaria Municipal de Sande, especificamente com recursos do
Incentive Financeiro do cofinanciamento federal do Piso de Atencio Primaria a Saldde no dmbito do
Sistema Unico de Saide (SUS), com Funcional Programatica 10.301.5112.2194 - Piso de Atencdo
Primaria 3 Saide transferida fundo a fundo pelo Ministério da Satde.

Art. 13° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
do dia 17 de maio de 2024, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pildezinhos — PB, 20 de dezembro de 2024

aneelo ﬁﬁg | Moo o lo

MARCELO MATIAS CAMELO
Prefeito
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ANEXOI
TABELA DE ACOEDQ COM A PORTARIA GM/MS 3.493 DE 10 DE ABRIL DE 2024

EQUIPE MODALIDADE CLASSIFICACAO NO COMPONENTE DE QUALIDADE
_@d

ESF A0H E$ 800000 E$ 6.000,00 B 4.000,00 B$ 2.000.00
EAP 30H R 4.000.00 E$ 3.000,00 BE¥ 2.000,00 R$ 1.000.00
EAT 20H B% 3.000,00 ES 2.250,00 B 1.500,00 B% 750,00

ehULTI AMPLIADA BE 9.000.00 ES 6.750,00 B3 4.500.00 R$ 2.250.00

ehULTI COMPLEMENTAR R 600000 E$ 4.500,00 RE 300000 B$ 1.500.00

ehULTI ESTRATEGICA R¥ 3.000,00 ES§ 225000 B¥ 1.300,00 E§ 730,00
ESB T-COMUR R 2440 00 E% 1 836,75 BR$ 1.224 50 R% 61225
ESB I-COMNUM R¥ 326700 E% 2.450.23 E$ 1.633.50 E% 816,75
ESB I-QUIL/ASSENT R% 3.673.50 E§ 2.755,13 Rt 183675 F§ 91838
ESB I-QUIL/ASSENT R 4.900.50 B8 367538 BE 245025 R$ 122513

ANEXO II

TABELA DE ACORDO COM A LEI MUNICTPAL CLASSIFICACAQ NO COMPONENTE DE QUALIDADE

Profizszionais das eSF, e AP, e5B e eldult

CATEGORIA VALOR VALOR VALOR VALOR
UNITARIO UNITARIO UNITARIO UNITARIO
QUANTIDADE (Mes) (Mes) (Més) (M=)
PROFISSIONAIL CLASSIF CLASSIF CLASSIF CLASSIF
5 OTIMO BOM SUFICIENTE | REGULAR
MEDICOS 3 R$ 417,51 FE§313.04 ES$ 208,68 ES 10434
ENFEEMEIROS 3 R§ 417,51 F3313.04 ES§ 208,68 E§ 10434
TECNICOS 3 R$ 417,51 RE313.04 E.5§ 208,68 5 104,34
ENFERMMAGEM
ACS 14 R$ 417,51 F§313.04 ES$ 208.68 5 104 34
ACE 3 E$ 31942 P& 240.00 ES 160,04 E$ 80,00
CIRURGIOCES 3 F% 102838 B3 77743 ES$ 51420 275,14
DENTISTA
ACD 3 RY 685,72 F$ 51429 E§ 34285
EMULTI - Estratégica 6 E$ 350,00 F§ 262 50 E§ 175,00

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de
Pildezinhos

Marcelo Matias Camelo
Prefeito

Luan Pedro Melo Azeredo
Chefe de Gabinete

Jodo Batista dos Santos
Secretario de Administragao

Wity _
@ COVERNO MUNICIP/ Rua Manoel Alvino de Moura, 56, Centro
& PILOEZINHOS =z o st picmours
NOSSO POVO. -
! 3 E-mail: prefeitura@piloezinhos.pb.gov.br

Instagram: @pmpiloezinhos



ANO LXI
EDIGAO
EXTRAORDINARIA

www piloezinhos.pb.gov.br

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Pildezinhos, PB. Sexta-feira, 20 de dezembro de 2024.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

S,

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS
GABINETE DO PREFEITO

ANEXOIII
CATEGORIA VALOR VALOR VALOR VALOR
QUANTIDADE | UNITARIO | UNITARIO | UNITARIO | UNITARIO
PROFISSIONAIS (Mes) (Mes) (Mes) (Mes)
CLASSIF | CLASSIF CLASSIF CLASSIF
OTIMO BOM SUFICTENTE | REGULAR
AUNILIAR DE 8. GERAIS & R$ 100,00 R$ 75,00 ES§ 50,00 R§ 25,00
EECEPCIONISTA & RS 100,00 R$ 75,00 ES$ 50,00 B§ 25,00
DIGITADORES/AG & B$ 100,00 R$ 75,00 BS$ 50,00 B$ 25,00
DOCUMENTACACQ/APOIADORES
ENFEFMEIROS APS 2 R$200,00 | R$ 14500 R$ 100,00 BS5 56,50
TECNICOS DE ENFERMAGEM 5 R$ 100,00 R 73,00 R$ 50,00 B5 25,00
ANCORAS
COORD. EPIDEMIOLOGICA 1 R$ 300,00 | R$230,00 R$ 150,00 BS$ 50,00
COORD. SAUDE EUCAL 1 R$ 332,05 R$ 230,00 RS 136,02 R$ 100,00
COORD. EMULTI 1 R$200,00 | R$ 130,00 RS 120,00 RS 30,00
COORDENADOR(7). APS 1 R$400,00 | R$299,03 B$ 200,00 RS 100,01

TABELA DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL CLASSIFICACAQ NO COMPONENTE DE
QUALIDADE - PROFISSIONAIS DE APOIO
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